
ＡＢＷとは、仕事内容や目的に応じて、働く場所やスタイルを選ぶ働き方のことです。集中したい

ときは静かな場所で、アイデア創出したいときは人が集まる場所で、現場対応が多いときは現場に

近い場所で。「どこで働くか」ではなく、「何をするか」を基準に働き方を考えることで、ムダを

省き、効率と生産性を高めることができます。

かんき建設では、このABWの考え方を取り入れ、在宅勤務・移動型オフィスによるテレワークや、

フリーアドレスなど、業務に合わせた働き方を実践しています。

会話から生まれる

『気付き』を大切に  

  最大の『ムダ』

 移動時間の削減

ＤＸで広がる

働く場所の選択肢

弊社ＤＸ化の歩み

働き方 ＝弊社テレワーク事例＝事例24 働
き
方
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ＡＢＷ　　　　　　   思考のテレワーク（Activity Based Working）

社内ではフリーアドレスを導入

し、業務内容やその日の目的に合

わせて席を選べる環境にしていま

す。席を固定しないことで、部署

を越えた会話が自然に生まれ、ち

ょっとした雑談から新しい気づき

が生まれることも増えました。社

内のコミュニケーションを活性化

させ、情報共有やアイデア創出の

きっかけとなっています。

現場が多い建設業では「移動時

間」が大きなロスとなります。そ

こで導入したのが、移動中や現場

近くでも仕事ができる“動くサテ

ライトオフィス『どこでもわーか

ー』”です。現場の合間に資料作

成や打ち合わせができるようにな

り、事務所に戻るためだけの移動

が減少。時間を有効に使える働き

方につながっています。

社内業務のＤＸ化により、在宅勤

務が可能な環境を整えました。

テレビ会議やチャットを活用し、

在宅でもスムーズな情報共有と

コミュニケーションを行っていま

す。

働き方に柔軟性を持たせること

で、仕事と家庭の両立を支えてい

ます。

フリーアドレス
どこでもわーかー

Canki's WORK-CAR 在 宅 勤 務

２０１７ ２０１８ ２０１９ ２０２０ ２０２３

全社員
スマートフォン導入

社内書類のデジタル化
会議モニター使用

テレワーク導入
計画策定

共有サーバークラウド化
電子決裁導入

どこでもわーかー導入
※テレワーク開始※

社内ポータルサイト
運用開始

ＤＸ化・成果については裏面へ
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ＡＢＷを支える、ＤＸコミュニケーション

ＡＩ活用

サーバーをクラウド化

チャットで状況共有

Web会議の活用

日報×感情欄

社内サーバーをクラウドへ移行し、社外からで

も必要なデータにアクセス可能に。場所を選ば

ずスムーズに業務が行えます。

毎朝チャットで挨拶を交わし、業務予定を共

有。離れていても社員の状態や動きが見え、朝

礼で本社に集まる必要が無くなりました。

移動時間を削減し、遠隔地との打ち合わせを効

率化。画面共有で資料確認もスムーズに行えま

す。

弊社のテレワークをBBC『滋賀経済NOW』で取り上げていただきました

日報に「感情欄」を設け、業務報告だけでなく

メンタル面の変化も共有。より深いコミュニ

ケーションを実現しています。

議事録作成／資料たたき台／アイデア創出などをＡＩで支援し、

作業時間を大幅に削減。創造的な業務に時間を割ける環境を作っています。

Youtubeで
ご覧ください

導入効果

時間のムダ削減 コスト削減 環境負荷の削減
移動時間の削減

DXによる事務作業効率化

ガソリン代の削減

紙代・印刷コストの削減

CO₂排出量の削減
ペーパーレス化による貢献

私たちは実践を通じて、効率の上がる働き方を研究しています


